宾至如归喜相逢 共赴华章展新篇

蜂省大同中学为充实师资力量，为华文教育事业补充新鲜血液，今年有1位华文督导，3位外派教师，6位志愿者教师陆续赶到学校，成为大同中学华文教育的新生力量和主力军。

大同中学的校长和本地教师对中国教师的到来表示热烈欢迎，在生活上和工作中纷纷给予力所能及的关怀和帮助，让中国老师一来到大同就产生宾至如归的感觉。

菲华商联总会和蜂省大同中学董事会对中国教师的到来也倾注了极大的热情和关爱。6月16日晚，在大同中学商会办公室为中国教师举行了隆重而热烈的欢迎会。

欢迎会上，蜂省大同中学董事长许超群先生首先代表董事会和学校对中国教师的到来表示热烈欢迎，随后介绍了大同中学华文教育的发展历程，并传达了董事会对大同中学华文教育的殷切期望。紧接着雅丝兰省菲华商会理事长、菲华商联总会文教组主任李文生先生向中国老师介绍了商会和校董事会的形成、发展和现状，以及历届董事长及董事会成员为学校作出的巨大贡献，让大家在了解大同辉煌历史的同时，放眼展望大同光明的未来，更好地发挥在大同中学承前启后的桥梁作用。最后董事长，理事长和各位董事和大家亲切座谈，一一询问大家在生活上和工作中还有哪些困难和困惑，表示会尽最大努力为大家营造一个生活上舒心，工作上顺心的理想生活工作环境，校领导的深情厚谊让中国教师深受感动，倍感鼓舞。大家纷纷表示：一定不辜负关心学校，关爱教师的社会各界有识之士的期望，力争通过良好的工作作风，先进的教育理念，过硬扎实的教育教学基本功，协助峰省大同中学提高华语教学和管理水平，为大同日渐繁荣的华文教育事业添砖加瓦、锦上添花。
异国他乡迎佳节     欢声笑语送端阳

独在异乡为异客，每逢佳节倍思亲。为缓解中国教师离家思亲之苦，蜂雅丝兰省菲华商会理事长、文教组主任李文生先生在端午节一大早就派人给大同中学的中国老师送来了粽子和豆腐，预祝大家在菲健康快乐，多喜多福。晚上校董事会董事长许超群先生、副董事长吴超仁先生、理事长李于晴先生，秘书长蔡赢莹女士在新星广场酒店设宴，热情款待中国教师。聚餐会上大家欢声笑语，共话菲华的风土人情，菲华教育的历史和未来。在亲切友好的气氛中大家加深了了解，加强了沟通，最后大家举杯共祝祖国更加强大更加繁荣，在菲的华人生活越来越美好。

端午节各界关心和支持菲华教育事业的有识之士的关心和爱护，有效地缓解了中国教师初来乍到菲地的不适和恋家情绪，为大家在大同安心工作、舒心生活又吃了颗定心丸，为今后在大同的生活和工作奠定了良好的基础。

蜂省大同中学加快科学化、规范化管理步伐

6月25日下午，蜂省大同中学中文部在大同中学多媒体会议室召开了2012-2013学年度第一次教研例会。会议由大同华文督导兼中文主任郭丽巍老师主持，洪昆成校长、倪琼妹助理以及3名国侨办外派教师、6名汉办志愿者教师、6名本地教师参加了此次会议。

在广泛征求大家意见并借鉴以往经验的基础上，洪校长和郭主任对新学期的各项工作做了系统的部署和周密的安排，提交的《中文部2012-2013学年度第一学期工作计划》、《中文部2012-2013学年度第一学期教学进度表》，得到了与会教师的一致的赞同。之后郭主任向在座教师通报了深入课堂调研情况，针对目前课堂教学存在的主要问题：课堂纪律性较差、学生养成习惯欠佳、新教师华语课堂掌控欠妥的问题，和大家进行了广泛而深入的研讨。任课教师纷纷说明了课堂秩序方面存在的各式问题及其具体表现，一一分析了问题产生的原因并探讨了解决问题的具有针对性、可操作性的行之有效的方法，最后达成了一致的共识：
1、 课前认真备课：教学内容要充实严谨，教学节奏要紧凑，不给学生留有空挡，制造说闲话时机。

2、 用学生喜闻乐见的内容和方式吸引学生，增强课堂教学的趣味性和吸引力。

3、 制定好班规，让学生有章可循。比如上厕所必须领出入牌；座位不能随便乱换等。

4、 严禁体罚、辱骂学生，对违纪学生可靠眼神，走过去提醒等方式警示。

5、 及时了解学生个性、家庭背景等，课下多与学生交流，对学生进行既保护了自尊又有针对性的教育。

最后，洪校长作了总结性发言，他认为：此次会议召开得非常及时，大家对刚开学出现的主要问题，也是一直以来困扰着大家的一个难题，进行了广泛而深入的研讨，它必将加快大同中学向科学化、规范化管理水平迈进的步伐，有效地提高大同中学华文教学管理的水平。

